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Branza Nauki i Oswiaty Forum Zwigzkéw Zawodowych i Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego krytycznie
odnoszg sie do dotychczasowej formuty pracy Zespotu do spraw statusu zawodowego pracownikow
oswiaty. Prowadzony podczas spotkan Zespotu dialog nie spetnit naszych oczekiwan i nie doprowadzit
do wspdlnych ustalen w wielu kluczowych dla nauczycieli i pracownikéw oswiaty kwestiach.

Powotany 3 listopada 2016 r. przez Ministra Edukacji Narodowej Zespét do spraw statusu zawodowego
pracownikow oswiaty miat wypracowac rozwigzania systemowe w dziedzinie edukacji, a takze
strategie polityki oswiatowej w zakresie praw i obowigzkow pracownikéw oswiaty dotyczaca:

e finansowania oswiaty,

® wynagrodzen nauczycieli,

e awansu zawodowego nauczycieli,

e czasu pracy i warunkow pracy.

W skfad Zespotu weszli przedstawiciele resortéw, korporacji samorzadowych, a takie zwigzkow
zawodowych dziatajgcych w oswiacie.

27 paidziernika 2017 r. Sejm RP przyjat nowelizacje Karty Nauczyciela, miedzy innymi w zakresie
awansu zawodowego i oceny pracy nauczyciela, urlopu dla poratowania zdrowia, a takze likwidacji
niektérych dodatkéw socjalnych. Zadna ze zmian przyjetych w Karcie Nauczyciela nie wptyneta
na wzrost wynagrodzen nauczycieli czy polepszenie ich warunkdéw pracy. Nie uzyskata tez aprobaty
partnerow spotecznych.

Kosztem pracownikow dokonano wymiernych oszczednosci w budzecie panstwa. Z zapowiadanych
znacznych podwyzek ptac przyjeto rozwigzanie o wzroscie wynagrodzen roztozonym na lata 2018-
2020, w wysokosci 3 razy po 5 proc. w kazdym roku. Wzbudzito to ogromne niezadowolenie
pracownikow oswiaty, zwitaszcza w kontekscie informacji rzagdu o bardzo dobrej sytuacji budzetu
panstwa.



Zmiany przyjete przez Sejm w pragmatyce nauczycielskiej s3 dowodem, ze formuta pracy Zespotu
nie sprawdzita sie, a postawiony gtéwny cel jego powotania, dotyczacy podniesienia prestizu zawodu
nauczyciela, nie zostat osiggniety.

Uzasadnia to potrzebe przeprowadzenia dyskusji nad celowoscig dalszego funkcjonowania Zespotu
w aktualnym ksztatcie. Dlatego domagamy sie zmiany formuty pracy Zespotu do spraw statusu
pracownikow oswiaty.

Opowiadamy sie za wspoétpraca Ministra Edukacji Narodowej z partnerami spotecznymi opartg
o autentyczny dialog i porozumienie. Oczekujemy, ze prace prowadzone w jego ramach bedg toczyty
sie wytacznie z udziatem strony rzadowej i partneréw spotecznych reprezentowanych przez zwigzki
zawodowe. Strona samorzadowa reprezentowana jest w innym gremium — Komisji Wspdlnej Rzadu
i Samorzadu Terytorialnego.

Przyjecie nowej formuty pracy Zespotu wymaga zatem przesuniecia terminu spotkania, ktére
planowane jest obecnie na 24 stycznia br.
Jednoczeénie, ze wzgledu na wage zagadnien i problemdéw wymagajgcych pilnego rozwigzania, takich
jak:

e znaczace zwiekszenie naktadow na oswiate,

e wzrost wynagrodzen nauczycieli o 15 proc., z wyrownaniem od 1 stycznia 2018 r.,

e zabezpieczenie $rodkéw na wynagrodzenia i ich wzrost dla wszystkich nauczycieli ze szkot

i placéwek prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego i wtasciwe resorty,

oczekujemy, e doprowadzi Pani Minister do spotkania Premiera Mateusza Morawieckiego
ze zwigzkami zawodowymi, w terminie dogodnym dla stron.

1 [N)/lmw\l/; Vz&chwga

Przewodniczacy Prezes
Branzy Nauki i Oswiaty Fo%wiazkéw Zawodowych Zwiazku Nauczycijélstwa Polskiego
% ¢ W ver s e
Stawomir Wittkowicz Stawomir Broniarz

Warszawa, 18 stycznia 2018 r.



